UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO
DI n° 1 BORSA DI RICERCA DAL TITOLO “Migrant entrepreneurship, employment and innovation
in strategic Italian economic sectors: a lever of social pacification? (MIGREMPRISE)” codice
bando: DSEA07/2022 DA SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E
AZIENDALI DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI BANDO DI SELEZIONE E’ STATO
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 01.09.2022

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 20/100

- Dottorato di Ricerca fino ad un max di 10 punti
- Laurea Magistrale fino ad un max di 7 punti
- Master di Il livello fino ad un max di 3 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 20/100
- Esperienze di lavoro su tematiche di migrazione fino ad un max di 10 punti
- Esperienza di analisi di ricerca qualitativa e quantitativa fino ad un max di 10 punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 0/100

Colloquio: per un punteggio complessivo di 60/100

Parma, li 28/09/2022

Il Segretario Il Presidente
Prof. Andrea Lasagni Prof. Simone Baglioni
Firmato digitalmente firmato digitalmente
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