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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISS!ONE

Titoli posseduti: per un punteggio complessivo di 40/100

- laurea
- dottorato di ricerca (già maturato o in corso di svolgimento), master
- assegni di ricerca pertinenti

Competenza scientifica: per un punteggio complessivo di 30/100

- Curriculum
- Pubblicazioni pertinenti al S.S.D. SECS-P/11

fino ad un max di 15 punti
fino ad un max di 15 punti
fino ad un max di 10 punti

fino ad un max di 15 punti
fino ad un max di 15 punti

Esperienza didattica e seminariale universitaria e disupporto all'attività didattica-organizzativa universitaria
per un punteggio complessivo di 30/100

- Esperienza didattica universitaria fino ad un max di 15 punti
- Esperienza seminariale universitaria fino ad un max di 15 punti
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